DROG POWIATOWYCH
28-300 JANOW LUBELSKI
ul. Bohateréw Porytowego Wagdrza 29

tel. 15 8720 266, fax 15 8720 191

Janow Lubelski dnia 26 czerwiec 20241,

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
w Zarzadzie Drég Powiatowych w Janowie Lubelskim

Oferte na stanowisko referenta ds. utrzymania drég w Wydziale Drog i Mostow w Zarzqdzie
Drég Powiatowych w Janowie Lubelskim, moze ztozy¢ kandydat, ktory spelnia nastgpujgce

wymagania:

1) Wymagania niezbedne:

a) Obywatelstwo polskie.

b) Wyksztalcenie wyzsze lub $rednie.

¢) Staz pracy minimum 5 lata na podobnym stanowisku lub innym zwigzanym z pracg w
drogownictwie w jednostkach samorzadowych lub panstwowych .

d) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych.

e) Brak skazania za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

f)  Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

g) Nieposzlakowana opinia.

h) Znajomo$é ustaw: o pracownikach samorzadowych, o drogach publicznych, kodeks
postepowania administracyjnego, prawo budowlane.

i) Znajomos$¢ systemow Word i Exel

2) Wymagania dodatkowe:

a) Mile widziane wyksztalcenie wyzsze kierunek budownictwo specjalnos¢ drogowa lub
budownictwo.

b) Umiejetnosé pracy w zespole.

¢) Umiejetno$¢ stosowania w praktyce przepisow z zakresu zajmowanego stanowiska.

d) Komunikatywnos¢.

e) Wysoka kultura osobista.

f) Sumiennos¢.

g) Umiejetno$¢ analitycznego myslenia i wyciagania wnioskow.

h) Obowigzkowosc.

3) Zakres wykonywanych zadan na danym stanowisku:

a) Caloksztalt spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji administracyjnych zgodnie z

Ustawa o drogach publicznych i Kodeksem Postgpowania Administracyjnego oraz
opiniowanie projektow decyzji o warunkach zabudowy wydawanych przez Gminy.



b)

)

h)

J)

k)
D)

Prowadzenie spraw w zakresie zadrzewien przydroznych, tj. nasadzen drzew i krzewow,
podcinke i prze$wietlanie drzew. Przygotowywanie dokumentacji dot. wycinki drzew
zagrazajacych bezpieczefistwu ruchu drogowego.

Prowadzenie ewidencji budynkow i budowli oraz obiektéw kubaturowych Zarzadu Drog
Powiatowych w Janowie Lubelskim oraz terminowe zlecanie przegladéw budynkow
zgodnie z prawem budowlanym.

Opracowanie rocznego planu nasadzen, pielegnacji i wyrebu drzew.

Kontrola drég szczegoélnie w okresie wiosennym, celem podjecia odpowiednich dziatan
majacych na celu ochrong drog przed przetomami.

Kontrola ruchu drogowego na odcinkach z przelomami, na ktérych wprowadzono
ograniczenie no$nosci.

Wydawanie zezwolen na ewentualne poruszanie si¢ pojazdéw o ciezarze wiekszym niz
pozwala znak ograniczenia nos$nosci.

Opracowywanie planu zimowego utrzymania drog.

Opracowywanie projektéw planow szczegélowych w zakresie utrzymania drog, ulic oraz
w zakresie modernizacji, przebudowy, odnéw i remontéw kapitalnych.

Opracowywanie niezbednych danych dla przygotowania dokumentacji technicznej w
oparciu o Ustawe o zamdéwieniach publicznych w zakresie biezgcego oraz zimowego
utrzymania drég.

Zatatwianie korespondencji zwigzanej z utrzymaniem drog.

Przestrzeganie zasad BHP i przepiséw p. poz. na stanowisku pracy.

m) Prowadzenie dyzuréw dyspozycyjnych przy zimowym utrzymaniu drog.

n)

4)
a)

b)

c)

d)
5)
a)
b)

d)

Wykonywanie innych prac zleconych przez przelozonych wynikajacych z zakresu
dzialania Zarzadu Drog Powiatowych.

Warunki pracy na danym stanowisku:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace na okres probny (2 m-ce), nastepnie umowa na
czas nieokreslony

wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy — 1 etat (40 godzin tygodniowo) od
poniedziatku do piatku (dobowy wymiar czasu pracy- 8 godzin), godziny pracy od 7% do
15% oraz w systemie zmianowym (zima): 3°°— 11%°1 1190 19%,

miejsce pracy: Zarzad Drog Powiatowych w Janowie Lubelskim, ul. Bohaterow
Porytowego Wzgérza 29, 23-300 Janoéw Lubelski; rodzaj pracy: praca biurowa, przy
komputerze powyzej 4 godzin dziennie, wymagajgca duzego stopnia samodzielnosci,
mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach.

Wymagane dokumenty:

Zyciorys / CV i list motywacyjny.

Dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (kopie).

Kserokopia prawa jazdy.

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnej oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych.

Kserokopie $wiadectw pracy, w przypadku kontynuowania zatrudnienia lub odbycia stazu
absolwenckiego — zaswiadczenie oraz inne dokumenty dot. stazu pracy

Oswiadczenie kandydata o nastgpujacej tresci: ,, O$wiadczam, ze nie bylem/bytam
skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe” (osoba wybrana do
zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,, Zapytania o
udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego), (



g)

h)

i)

6)

7)

8)

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku ( w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstepne
badania lekarskie do lekarza medycyny pracy),

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Osoby, ktore zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzagdowych sg obowigzane do ztozenia wraz z dokumentami
kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc,

Ponadto kandydat winien dolaczy¢ szczegdtowsy klauzule informacyjng, o$wiadczenie i
zgode na przetwarzanie danych osobowych stanowigce zatgcznik do niniejszego
ogloszenia.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Zarzagdzie Drog Powiatowych w Janowie
Lubelskim w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%;

Miejsce i termin skladania dokumentow:
Dokumenty nalezy sktada¢ w Zarzadzie Drog Powiatowych w Janowie Lubelskim

ul. Bohaterow Porytowego Wzgorza 29 (sekretariat) pokdj nr 1 pierwsze pigtro w
godzinach 7.00-15.00, w zaklejonej kopercie opatrzonej napisem ,, Dotyczy naboru na
stanowisko referenta ds. utrzymania drég w Wydziale Drég i Mostéw w Zarzadzie Drog
Powiatowych w Janowie lubelskim,, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 08.07.2024r.
do godziny 15.00. Aplikacje, ktore wpltyng do Zarzadu Drég Powiatowych w Janowie
Lubelskim po wyzej okreslonym terminie, jak réwniez nie spelniajgce wymogoéw
formalnych (wymagania niezbedne) nie bedg rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

Osoby spelniajagce wymogi formalne (wymagania niezbedne) zostang zaproszone
telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjng w Zarzadzie Drog Powiatowych w Janowie
Lubelskim ul. Bohateréw Porytowego Wzgodrza 29. Informacja o wyniku wyboru bedzie
umieszczona w BIP Zarzadu Drog Powiatowych w Janowie Lubelskim oraz na tablicy
ogloszen urzedu. Dokumenty osob niezakwalifikowanych mozna bedzie odebraé
osobiscie w Zarzadzie Drog Powiatowych w Janowie Lubelskim w pokoju nr 9, w ciggu
14 dni od dnia zakonczenia procedury naboru tj. od dnia zamieszczenia informacji o
wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Janowie Lubelskim zastrzega sobie prawo
zamkniecia postepowania konkursowego bez wyboru ktoregokolwiek z kandydatéw na
niniejsze stanowisko.

>3
e

| d Lo OB

| | Yy \,bi\ Ll

{ ATOWYC
= ,Aumu DROG P%ﬂ 1

gt inZ. Witold Kugnicki

4~

Lubg R el e
qu A \'/*;/“L






